- domiciliato in Via Miecold Gerini n. 1, impiegato, il quale

-

Peperforio M. 2.120 : Racoolta M. 1.0d1-- -

P m e b VERBALE DI ASSEMBLEA STRACPDIMARIA-—=— oo __
T REPUBBLTICATTALTAHNA~=o-eemme__
Llanno duemilauno, il giorno sette del mese di dicembre,-—-—--—--
e 7 dicembre 2001 —-vememmee
Alle ore quindici e minuti trenmta.---——--oo—eeo_______________
In Firenze, Via Valfonda n, 9.- ——--weome— o __ e
ﬁvanti T oa me, Dott. Barbara Pieri, Hotaio in 3carperia,

iscritto nel Collegio MHotarile dei Distretti Riuniti di

Firenze, Pisteia ' e Prato, senza llassistenza dei testi, per
avervi il comparente con il mio consenso rinunciato; — ---—-
e sl e'costituitot-——m——moeeo

- Amato Carlo, hato a Firenze {FI} il 14 novembre 1937, ivi

dizhiara - di  intervenire al presente atto non in preprio ma
nella sua gqualita' di Presidente dell’Associazione non
&iconosciuta.ﬁ——_ ~~~~~~ T T T T T e e ]
} "Ente Bilaterale Territoriale Toscano dell'Industria
istica™ loon sigla "EBIT"}), «con sede in Firenze {(FI), Via
fonda n., 2, codice fiscale 94062660488 e

=tte  comparente, della cui identita personale 1o Hotaio sono
serte, ml richiede di assistere, redigendone verbale, .alla
éssemblea Straordinaria della Associazione non ricénosciuta

"Ente Bilaterale Territoriale Toscano  dell'Industria
Turistica" ‘(con sigla "EBIT") convocata in -questi giorno,
luogo ed °era, a mezzo avviso scritto recapitato in data 21
novembre 2001 per discutere e deliberare sul seguente

crdine del giornot-———-ooomcom i
L. Modifiche statuto dell'EBIT;---—w—--v i

2. Calendario corsi Ebit anno 2002 ..
2. Comunicazioni del Presidente;-—-woeoom
4. Varie ed eventuali.——-——-emeeeooo

¥

Fertanto dinvita me Hotaio a redigere 11 verbale relativo
limitatamente alla parte concernente le proposte modifiche
ﬁtatutarie, mentre per quanto riguarda gli altri argomenti da
discutersi in sede ordinaria {calendario corsi Ebit anno 2002,
comunicazioni  del Presidente) non verranno verbalizzati da me
flotaie, in quanto di competenza dell'Assemblea Ordinaria,-—-—-—-——
Aderendo io Motaio alla richiesta, assume. la presidenza
Hell’AsSemblea ai -sensi dell'articolo 11 {undici) dello
statuto, - il  comparente Amato Carlo, il quale constatz e fa
~enstatare  la  presenza, in propric o per delega agli atti

Aalla Associazione di numeroc Erediei associati come risulta da

separate  foglio presanze che. si allega al presente atto
sotto la lettera "A" e di tutti gli organi associativi
f=lla associazione, fatta eccezione per un Sindaco dott, Paolo
Segantini, assente giustificato; Dottoressa Sarto, Di Paola
“arle, membri del Comitato Esecubivo assenti,——-rmoome
Dichiara pertanto 1la presente  assemblea regolarmente
costituita  ai  sensi. di legge e di statuto ed atta 4

s la'ﬁa'a
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deliberare sull’antiesteso ordine del giorng,—--—————-====--- -
HEX Presidente passando ad illustrare 1'ordine del gioruo
espone all'assemblea 1 motivi per 1 quali si & ritenuto
opportunoc convocare l'assemblea straordinaria  pex
L 'approvazione  di sostanziall wmodifiche dello statute,
modifiche - che " sono gia state portate a conoscenza in
via informale del Comitato Direttive e dei  soci
consentiranno  alla medesima associazione di  svolgere 1la
propria attivita in modo  maggiormente qualificate <
funzionale, e precisamente;——————m oo mm e ‘
- .  modifica della denominazione da "Ente Bilaterale
erritoriale Toscano  dell'Industria Turistica® a "Ente
Bilaterale dell'Industria 'Puristica Toscana" con consejguente
Fodifica dell'articole 1 (uno) dello statuto;——mm——————cr———r v :
F aumento da tre a qguattro anni della durata in carica dei
>

che

embri di ogni organc dell'associazione medesima con
onseguente modifica degli articoli relacivij———-——-m—-—=m—————"
- modificare l'art., 21 dello statutc rslative alle modifizne
statutarie che assumerebbe il sequente nuove testoi——————--————
"ARTICOLO zl #odifiche statutarie. ¢ualungue medifiza  at
presente  statuto, dovria essere proposta dalle Qrganis 1oni
ISindacali di cui all'art. 1, sentito il parere del cComitate di
igilanza Mazionale, il- quale & tenuto ad esprimsrlo &ntro
krenta ‘giorni dal ricevimento della richissta, e delibzarata
dall'Assemblea dell'Ebit, con votazione a maggioranza di du=
terzi dei componenti dell'Assemblea stessa,"j-———--—-—-———————-
- abrogazione della seconda parte delltarticolo 23 {ventitre':
in quanto  contensnte disposizioni ftransitorie non piu
Fpplicabili.——-——-f ———————————————————————————————————————————— :
Da  altresi atto. che & stata gid effettuata la regolacs
procedura di <cui  all'art.- 21 dello Statuto per le modifiche
%tatutarie.——————e —————————————————————————————————————————————
ﬁl Presidente quindi procede alla lettura di tutte 1e¢
modifiche che vengono proposte, leggsndo integralmente il
&uovo testo di  srtatuto sociale adi cui si propoie
h'approvazione. ————————————————————————————————————————————————
ferminata la lettura e l'esposizione 11 Presidente propons la
votazione del nuovo tasto di statuto come risultante dalls
modifiche introdotte & llassemblea procede alla votazione.-—-—-
I} nuovo testc di statuto viene approvato all'unanimiti <isi

pPresent —m s e -
Il Presidente conssgna a me Hotaioc il nuove testo di statur:
risultante dalle modifiche come sopra introdotte, UssLo
che, approvato dal comparente e vidimato ai sensi i

legge, si allega al presente verbale sctte la lettera “"B".--——--
Mulltalero  essendovi da  deliberare & nessun altro avends
khiesto la parcla l'assemblea straordinaria si chiude egserndle
e ore sedici & MinUTL sed,——---msermmo o
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dattiloscritto da persona di mia fiducia ed in parte seritto

d1 mio pugne, e da me letto, unitamente allo statuto
htimgaro, al Comparente che lo approva.-——---—we—eoooo ________

fonsta di un foglio per complessive pagine tre e fin qui dellsy
quarta ————————————————————————————————————————————————————————

fleato' "Carlo Amato - Barbara Pieri llotalo - vi e ll sigillo
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h legato “B" all'atto in data 7 dicembre 2001 rep, n.
220/ Ml
--—-STATUTO DELL'ENMTE BTLATERALE TERRITORIALE DELLA TOSCANA-——-
e m— DELL' INDUSTRIA TURISTICA-~-=—==—c——eo____
TR Articolo l----—mmommm e
f Costituzione------——-vmmme

X

dipendenti da Aziende dell'Industria Turistica, & costituita

lact - iniziativa delle Organizzazioni Regionali della
FEPERTURISMO e della FILCAMS - CGIL, FISASCAT - CiSL, UILTUCS
— UIL, - 1"Associazione denominata "Ente Bilaterale
dell'InduStria Turistica Toscana", di seguite denominate
"ERIT", T T T T e
T T e e Articole 2-----ommmmm
———————————————————————————— Matura--—=-—cmm o m o

La durata d=l1'EBIT ¢ a tempo indekterminato.---———————mooo—o—_

b! iniziative in materia di formazione e qualificazione
i

‘aitrl Enti competenti, anche finalizzate alltavviamento dei
!avoratori che vi abbiano proficuamente partecipato;-—----—-—---
bl iniziative finalizzate al sostegno temporaneo del reddito
del lavoratori «coinvolti in processi di ristrutturazione e
ricrganizzazione che comportino Ia cessazione e/o 1la
Véospensione dei rapporti di lavoro a tempo indeterminato,
ovvero a finanziare corsi di riqualificazione per il personale

7)) interventi per il sostegno del reddito dei lavoeratori
istagionali ‘che partecipino ai corsi di formazione predisposti
dal?'Ente stesso, nonché agli interventi di carattere scociale

‘Inolkre, ‘svolge le azioni pilt opportune affinché dagli
‘ﬁrganismi competenti - siano predisposti corsi di studio che,
warantendo le finalita di contribuire al miglicramento
nltnrale e professionale dei = lavoratori, favoriscano
tlazquisizione di  pid elevati wvalori professionali e siano

[
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}'EBIT_ ha natura giuridica di associazions non riconosciuta e
non persegue finalita di lucro,--—-- e
T'Associazicne non puc¢ distribuire, anche in mode indiretto,
mtili o avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale
ﬂwranté la  sua vita, salvo che la destinazionse o 1a
dlatleU:lonP non siano imposte dalla legge,———=—=c—ome

‘onformemente a quanto previsto dall'articolo 12 del Contratto
Collettivo  Mazionale el Lavore 7 febbraio 1996, per i

—————————————————————————— Articolo 3—--—---mmm
———————————————————————————— Durata-—--------———mmm o _

—————————————————————————— Articolo d--rrrrmm e

"EBIT promuove e gestisce, a livello locale;———~————wvmoo_.,

professionale anche in  collaborazione con la Regione e gli

interessato da tali provvedimentij--——----smmommm

in favore dei Javoratori ——-m—mmmm o

s
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appropriati alle caratteristiche delle attivitd del cemparto.-
L'EBIT istituisce 1'Osservatorio del Mercato del Lavoro, <he
costituisce lo strumento per lo studio delle iniziative
adottate dalle parti in materia di occupazions, mercato del
lavoro, formazicne e qualificazione professionals, realizzaide
una fase di  esame e di studio idonea a coglisre gli aspetrti
Eeculiari delle diverse realtd presenti nel territorio ed a
consentire la stima dei fabbisogni occupazionali.------—-------
A tal fine 1'Osservatorioi-—————————omemmm ;
a)  programma ed organizza, al proprio livello di competenca,
e relazioni sulle materie oggetta di  analisi
dell'Osservatorio Mazionale, inviando a guest'ultimo i
risultati, di norma a cadenza trimestrals, anche sulla bass
di  rilevazioni realizzate dalle Associazioni imprenditoriali
in ottemperanza alle disposizioni di cui all'articoleo & della
Legge n. 56 del 1987 e con le garanzie di riservatezza ivi
P eV SEe oo s :
F) ricerca ed elabora, ai fini statistici, i dati relativi
agli accordi realizzati in materia di contratti di formazione
e lavero, di apprendistato nonché di  contratti a terminsg,
inviandons i risultari, di norma a <cadenza trimestrale,
all'Osssrvatorio lflazionale)—————————— - )
QJ promucve iniziative  di studio, amalisi ¢ ricerche =ul
mercate del  lavoro al fine di orientare e favorire 1'incoentro
tra domanda ed offerta di lavoro (anche rispecto ail lavoratoril
extracomunitari) nonché di verificare le esigenze di
formazione e - di qualificazione reclamate dalle diverse
esigenze tarritoriali, settoriali e/oc di compartoj-———————=—===~-
4}  cura la raccolta e 1'invio degli accordi territorialil <&d
aziendali dell!Osservatorio MNazionale;-——-—----——--—-——r =
€)  svolge funzioni di coordinamente, vigilanza e monitoraggio
dell'attivita dei Centri di Servizio in materia di mercato del
lavoro, —-—~-- T T e e ik j

Sono associati d=11'EBIT, le Organizzazioni Sindacala
territoriali  Toscans dei  lavoratori e dei datori di lavees,
firmatarie dell'accordo del 29 luglio 1998, stipulate in

attuazions dellfarticole ¢ dsl CCHL per i  dipendenti i
Azjende dell’Industria Turistics 7 febbraio 1998.-—---=--omm——-
Le iniziative di  cui all'articole 5 ({cingue) del presente

statute, integranc 1 trattamentl minimi normativi contratruali
€ sono destinati  ai  dipendenti da Eziende che corrispondonc
all'EBIT le quoke di Ffinanziamente di cul al  succe

articolc 7 {sefte) . ~——-o e - -
In coerenza -con Jgli obisttivi di cul sopra ¢ conformemente a
huanto . dispostao dalltarticols & CCHL "per i dipendanti
cdell'Induscria Turistica del 7 febbraio 199%8, il 15: (quiadica
er cento} del- gettito - nette globale dell'EBIT, derivanre
dalle  quote di <cui  al  successivo articolo 7 tsstte), &

ss5ive
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destinato al finanziamento dell'Osservatorio HNazicnale del
mercato del Lavoro, -——s-———-mme
ie risorse degli Enti Bilaterali saranne, di norma, destinate
alla  realizzazione delle iniziative di cui all'articolo 5
(cinguel, in ragione della provanlpn&a del gettito,———-com
Fobrd divenire in seguito Associato dell’ EBIT, qualungue
organismo rappresentativo di’ interessi collettivi, facenti
parte i categorie Sindacali abilitate alla stipula di
-wonrzattl collettivi di lavoro,———---mmmommm
;a demanda di  ammissione dovra essere presentata al Comitato
fﬁsecutivo e da questi accolta o rigettata con pronuncia
discrezionale. ———c-vmommm e _
bli'_associati avranno nell'ambito dell'associazione, uguali
hiritti. e doveri; & espressamente esclusa la temporaneitd
ﬁella loro partecipazione alla vita associativa,——--—c——woo o
L Articolo 7---emmmmmm
R e Patrimonio dell'ERIT e suo sostentamento-————————__

?Il patrimonio dell'EBIT & prevalentemente formato da quote"‘

#ersate da tutte le Aziende e dai loro dipendenti, nella
- misure del wigente Contratto Collettive Hazionale per i
Dipendenti da Aziende dell'Industria Turistica,—w-——m—weemm——— e
La queta a carico dei dipendenti, sara trattenuta dai datori
Ai  lavore, sulla retribuzione mensile e versate all'EBIT
unitamente a quella a proprio wcarico, con le modalita
stabilite nel Regolamento.-—wr-————eeoom
Z@ quote o i contributi associativi sono intrasmissibili e non
Crivalutabili, e .
‘L_‘ disponibilitad dell'ERIT sono costituite dall'ammontare del
antrlbutl di cui al precedente comma, dagli interessi attivi
matnLafl sull tammontare dei contributi stessi e dagli
interessi di mora per ritardati versamenti.--——--eoo—o______.
ifostituiscono, inoltre disponibllitd dell'EBIT le somme ed i
benl mobili ed immobili che per lasciti, donazioni o per
hualsiasi altro titolo {previe, occorrendo, eventuali
Autorizzazione di legge} entrano a far parte del patrimonio
Hﬁll'EBIT ed eventuali contributi provenienti dallo Stato o da
altre strutture pubbliche internazionali o locali.--~———-—-—eeee.
ln - adesione allo spiritc ed alle finalita del Contratto
flollettivo Hazionale di  Lavoro per i dipendenti da Aziende
n2ll'Industria  Turistica, il patrimonio dell'EBIT & utilizzato
_?sclusivamente per il conseguimento delle finalita i cui
all'articoloe 5 © accantonato, se ritenuto necessario od
bppo:tuno, per 1l consequimento delle medesime finalita in
EUEULO . = mmm e m T
Tl redime giuridico relative ai beni e pildl in generale, al
patrimonio cell ERIT e quello del "fondo comune" regolato per
%olidale irrevocabile volontd degli associati dalle previsioni
del  presente Statuto, con espressa esclusione e conseguente
ﬂinapplicabilité delle disposizioni in tema di comunione dei
L et S
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1" singoli associati non hanno diritto ad alcun titoleo aul

patrimonio dell'ERIT, sia durante la vita dell'Ente che in
caso di scioglimento dello stesso.————=—momommme .

Sono Organi dell 'EBIT =~ ===
- llAssemblea; - e e . :
~ 1l Presidente)——--—mmmmmmm
~ il Comitato Esecutivo)——-=——=-——m oo 7
~ 11 Collegio dei Sindaci.—r---m—mmmom e

L'Assemblea & composta in modo paritetico tra i rappresentanti
delle organizzazioni Sindacali deil Lavoratori < delle
Organizzazioni Sindacali dei Datori di  Lavero, di norma cla
ventigquattro mewmbri, nominati:—————————ww~ﬁw~wm—————~——————mff<
- numero & (sei) da Federturismo;-——w--me—mommm e
~  numsre & {sei) dalle Organizzazioni dei Lavoratori di cul
numero 2 (dus), nominati dalla CGIL-FILCEMS Regione Toscanz,
numerc 2 {due), nominati dalla FISASCAT-CISL & numero 2 (duel
nominati dalla UILTUCS-UIL, ~= = oo oo oo oo
Il numero dei membri dell'assemblea potrd essere variats oo
deliberazione dell’assemblea stessa, ferme restands  le
designazioni paritetviche da parte degli Enti partecipanti.--—---
I membri dell'Assemblea duranc. in  cacica quattre anni e 3i
intendono riconfermati di quadriennio in quadriermio, qualora
dalle rispesttive organizzazioni non siano state fatte nomiie
diverse almeno un mesa prime della scadenza. EB' perd
consentito alle stesse organizzazioni di provvedere allia
soslituzione dei propri membri, anche prima della scadenza del
quadriennio, in qualungue mowento e per qualsiasi causs,
comunicazione scritta,-————---sc oo
Il nuovoe membro avra la durata della carica, la stesza
anzianita di quello sostituito,————————mmmmmmmme ;

- approvare i regolamenti interni all'EBIT;-—----——mm—mm— s ‘
- deliberare le iniziative per l'attuazione degli scopl di cui
all'articolo % (cingue) del presente sCALtULo;—r——r-—mmmm—o—m e =
— provvedere all'approvazions dei bilanei  ceonsuntivi <
preventivi dell'EBIT ) ~————— - - o

- promucvers provvedimenti amministrativi e guidizisri,
nell'intaresse dell 'EBIT) ~———mmmmmmmmm e e
- deliberare in ordine allveventuale compshiso per  gli
amministratori ed 1 Sindacij---—vmmmmmmmo oo -
— stabilire- 1la misura daygli interessi i wora, da
corrispondersi in caso di ritardato pagamento;——--——---—aooo o

r’
- svolgere tutte 1le "altre attivita ad essa demandate dal




presente SEAEULO ] =~ === oo
i

i~ approvare i verbali delle proprie riunioni.-——-voomm—m
i Tt Articolo Lll-—w--mmommrm e

L'Assemblea si riunisce ordinariamente tre velte allfanno, e,
stracrdinariamente ogni qualvelta sia richiestoe da almenc tre
mambri effettivi dell'assemblea o dal Presidente o dal
Collegio dei Sindaci. La cenvocazione dell'Assemblea @
Effettuata mediante avviso scritto da recapitarsi almeno
§inque giorni prima di quellco fissato per la riuniohe,--———=—=—
Gll avvisl devono contenere l'indicazione del luogo, gicorno ed
nra della riunicne e gli argomenti da trattare,--—-~--————————-—~
fe riunioni . sono presiedute dal Presidente dell'ERIT. Fer la
rralidita delle adunanze dell'assemblea e le relative
deliberazioni & necessaria la presenza di almeno la meta piu
bno dei suci componenti. Le delibere sono valide se ricevono
i1 voto favorevole di almeno la meta pit uno dei componenti.--—-|’
Liascun membro ha un vobo, - om oo
Delle convocazioni assembleari, delle relative deliberazioni,

e e

bei hilanci e dei rendiconti, verrad data pubblicita nelle|
Hdones forme, ——mmom s e
F ————————————————————————— Articolo 12— —mmmommmom
T L Il Presidente-————---—-vmmm o
T1 Presidente dell'EBIT viene eletto dall’assemblea
alternativamente, ' una volta fra 1 membri effettivi

kappresentanti le Associazioni dei Lavoratori di lavoro e la
%olta successiva tra 1 membri effectivi rappresentanti i
Sindacati dei Lavoratori. Il Presidente dura in carica per un
huadriennio. ———————————————————————————————————————————————————
Lualora nel corso del quadriennio si verifichi una causa di
ﬁmpedimento 'per' il Presidente, il nuovo Presidente dura in

‘zarica . fino alla "~ scadenza del quadriennio, Spetta al
Fresidente dell'EBIT dit-—----mmmmmmmmmm o
r rappresentare 1'EBIT di fronte ai terzi ed in giudizio;—-----
- promuovere . le conveocazioni eordinarie e straordinarie
hell’assemblea e del Comitato esecutive e presiederne le
AR E 8 = = 7= = = o
L presiedere le riunioni del Comitato Esecutivo;----—---—————u-
;- sovrintendere all'applicazions del presente statuto;----—-—-——-

“ svolgere tutti 'gli altri compiti ad esso demandati dal
prresente  Statuto © che gli vengano affidati dall'assemblea o
dal Comitato EsecUtiveo.———————— s oo oo

Nl Presidente ha la firma sociale.-——-—-—----~-- R
f —————————————————————————— Articolo 13
e I1 Vice Presidente—-—--—---—--———--m-oeu—-
Tl vice Presidente delli'EBIT viene eletto dall'assemblea
malternativamente, una volta tra i membri effetbivi
rappresentanti i Sindacati del Lavoratori e la volta
" suscessiva fra i membri effettivi rappresentanti le

Asscclazionli dei. Datori di Lavore in mode che, nel periode in




cui il Presidente elstto sara scelto fra i rappresentanti
1 'Associazione dei Datori di Lavors, il Vice Presidente sia
scelto fra i rappresentanti i Sindacarti dei  Lavoratori e
viceversa.—-_——————ﬁ—————UH-———~——~—————A———————H“————————————ﬁ
il Vice Presidente coadiuva il Presidente nell'esplietamento
delle sue mansioni e lo sostituisce in caso di assenza.---———-—-
Relativamente alla durata della carica, vwvalgono le stesse
disposizioni stabilite per il Presidente.-————————— oo ___ :
—————————————————————————— Articolo ld-—--mmmmmoe
————————————————————— Il Comitate Esecutivo--—=--mm—m——woommm
Il Comitato Esecutivo si compone di sel membri, scelti fra i
componsnti l'Assemblea ¢ cosi ripartitis-—-———--coocmmmmmno ;
a) il Presidente;fﬁ"————Mﬁ——————_~“———~*~w——————~~——————*ﬁ ————— ;
Pl 11 Vice - Presidenté;——=—-omm——oemm L ___ i
c)  due membri nominati dalle Organizzazioni dei Datori d;

d} due membri nominati dalle Organizzazioni deil Lavoratori.----
Arbicelo 18- oo __. :
Poteri del Comitato Esecutivo-----—mmeooomoe
Spetta al Comitato EsecUivo dit-—-—mommommomeo :
~ amministrare l'associazione sia in via ordinaria -<hs
stracrdimariaj-~—m-m—mooom mmm :
L vigilare sul funzionamento di tutei i S5ervizi sia teonici
sia amministrativij—r----ooommoo :
— vigilare sull'atrtuazione delle iniziative ProMGsse
Aall BRI T o oo :
- assumere e licentiare il personale dell’EBIT = regolarne il
trattamento economico;————=——omwmmmo T :
- predisporre i regolamenti interni dell'EBIT ¢ sorttoporii
=ll'approvazione dell'assemblea;————-m--mcoooo. o e ‘
- riferire all'assemblea in merito alle proprie delibere;-~—---
- approvare i verbali delle proprie riunioni.—--—-—-e-—em— o

———————————————— Riunioni del Comitato Esecutivo—-—-—w-—m—meoe—oo
Il Comitato Esecutive si riunisce ordinariamente oyui due
mesi, & straordinariamente, ogni gqualvolta sia richiesce da
almeno due membri sffettivi del Comitato o dal Presidente.————-— ;
La convocazione del <Comitato & effettuata con avviso scritr.
almeno cingue giorni prima di quzllc fissato per la riunicne.
In caso di urgenza, il termine per la convocazione puc essere

ridotto & la convocazione stessa pué  avvenire anche
telegraficamente o con Jualsiasi altro mezzo idonec,———=——wmee—-
GLi  avvisi devono contenere 1'indicazicne del lucgo, giornoe =d
ora della riunione e gli argomenti da trattare, ——-———ommmm—m——

Le riunioni scno presicdute dal Presidente dell 'EBIT, ———~=~--- -
Par  la validita delle adunanze e delie relative deliberazioni,
¢ necessaria la piresenza di almens la meta piu unc Jdei sudi
%omponenti € cloe di almenc quattro membri,-——-—-———m---omoo—o—o .
L& delibere sono valide solo se ricevono il voto favoreveole i
almeno quattro mewbrl . ~—---mommmm—meo




————————————————————— Il Collegio dei Sindaci-~—-———-—~——o .
I1L Collegio dei Sindaci & composto di tre membri effettivi,
s1 designati: wuno dalle Associazioni dei batori di Lavoro,
me  dal Sindacati deil Lavoratori, il terzo, Presidente, scelto
di  comune accordo fra gli ‘iscritti all'Albo dei Revisori
Lontabid i mmmm e e
Le predette organizzazioni, designano inoltre due Sindaci
supplenti, uno per parte, destinati a sostituire i Sindaci
?ventualmehte assenti per cause di forza maggiere.,-~—~-———-ne-o
E Sindaci, sia effettivi che supplenti, duranc in carico
huattro anni e possono essere riconfermati,———---———omo——o—_
ﬁ - 8indaci esercitano le attribuzioni ed hanno i doveri di cui
éqii articoli 2403, 2404 e 2407 del Codice Civile, in quanto

applicabili .- ———mmme oo o

=ventuali irregolaritd riscontrate durante 1'esercizio delle|
Loro FURZioni . ~———m--mmee -
Il  Collegio dei Sindaci esamina i Bilanci consuntivi dell'EBIT
per centrollare la corrispondenza delle relative voci.alle
scritture dei registri contabili.--——--—vem
Esso si  riunisce ordinariamente una volta a trimestre ed ogni
@ual velta il Presidente del Collegio dei Sindaci lo ritenga
pPpportuno, ovvero quande uno dei Sindacl ne faceia richies;a.——
La convecazione & effettuata dal presidente del Cellegio dei
%indaci, con  avviso scritto almeno cinque giorni prima di

Auello fissato per la riunione.--v-—-——mommmm
In caso di urgenza, il termine per la convocazione pud essere
kidotto e la convecazione stessa pud  avvenire anche

tz2legraficamente o con qualsiasi altro mezzo idoneo.,--———-—-——-
=li  avvisi deveono contenere 1'indicazione del lucgo, giorno ed
ora della riunione e gli argomenti da trattare.,—-——-—~~-——cemmaooe
ﬁl 3indaci potranno essere invitati a paitecipare alle riunioni
Hell'Assemblea, senza voto deliberative.-—-—-———--omoo oo _.._
o Articolo 18--———wommm
e Gestione dell 'EBIT-----vrmo—momom
Fer  le spese di impianto e di gestione, 1'EBIT potra avvalersi
dzlle disponibilita di’ cui all'arkticolo 7 (sette). Ogni
pagamento di spese ed ogni erogazione per qualsiasi titolo,
brdinazio e straordinario, dovrid essere giustificate dalla
irelativa documentazione firmata dal presidente e dal Vice-
Presidente. - —----momm o

rcizi  finanziari dell'EBIT hanno inizio il prime
dennaio e terminano il trentuno dicembre di ogni anno, Alla
fine di ogni esercizio il Comitato Esecutivo provvede alla
tedazione del  Bilancio Consuntive  riguardante la gestione
@ell'EBIT e del Bilancio Preventivo,--—---weeoom oo
1 ,
i

Essi cdavono riferire immediatamente all'Assemblea, lel Y




Entrambi i bilanci, consuntivo e preventive, devono esssie
approvati dall'assemblea entro tre - mesi dalla chiusura
dell'esercizio ¢ ciogd entro 11 trentuno marzo dell'annc
successivo. Il Bilancio consuntivo, situazione patrimoniale ed
il conto economico accompagnati dalla relazione del Comitate
Esecutivo & del Collegio dei Sindaci nonchd il Bilancic
reventivo devono essere trasmessi, entro dieci giorni
all'approvaziona, al Comitato di Vigilanza Mazionale di cui
1ltarticolo 6 del CCHL per i dipendenti da Aziends
Fell'Industria Turistica del 7 febbraio 1%% & ed alle

rganizzazioni Sindacali di cui all'articolo 1 {uno} d=l
Eresente statuto, ~ =~ —— - f

———————————————————— Liguidazione dell'ERIT--—----————-~--—————_
La messa in liquidazione dell'EBIT & disposta su conforme
deliberazione della Organizzazioni stipulanti di cui’
all'articole 1 (uno} nei seguenti casit~————-——mmmmmmmm .
@l qualora esso cessi da ogni attivita per disposizioni di.
egge ) —— e
}  qualora essso venga a perdere per qualsiasi titolo o causs
la propria autoncmia finanziaria e funzionalej———-—--————w———c———=
) qualora, per gualsiasi motive, cessi 1'efficacia per tusci
Bli appartenenti alla categoria delle disposizioni contenute
nel CCHL in ordine alla trattenuta ed al versamento dei
CONEribUt  ~ v .
el momento stesso in cui  dovesse verificarsi una delle
ipotesi di  cul innanzi, cessera automaticamente 1'obbligo petr
tutti i datori di lavoro, di accantonars presso 1'ERIT i
contributi di cui al precedente comma per essi e per i
lavoratori, di pagare i medesimi.—————-—eoommm
pella ipotesi di messa in liquidazione, le Organizzazioni
Stipulanti provvederanno alla nomina di sei liguidatori, di
cuil tre nominati dall'Associazione dei Datori di Lavorc ¢ tre
nominati dai Sindacati dei Lavoratori; trascorsoc un mese odal
giorno della messa in liquidazione, provvedera in difetto, ad
istanza della parte diligente, il Presidente del Tribunals.-———
Le anzidette organizzazioni determinano all'atto della messza
in liguidazione delli'EBIT i compiti del liguidatori e
successivamente npe ratificano l'operato.——=———mmmommmm———n e
Il Patrimonio nette risultante dai  conti di chiusura della
liquidazione sara devoluto ad altra associazions con finalilta
analoghe o ai fini di pubblica utilita, sentito l'organismo <1

controllo di cui  all'art., 3, comma 190, della Legge 32
dicembre 1956, n. 682, < salvo diversa destipazione inposta
Falla lagge ., e .-
—————————————————————————— Articolo 21l-------mmmm
————————————————————— Modifiche statutarie-—-—----——--omoommmmn

Dualungue modifica al presente statuto, dovrd essere proposta
dalle Organizzaziomi Sindacali di  cut all'articolo 1 (i,
sentito il parere del Comitato di Vigilanza Hazionale, il




Fuale ¢ tenuto ad esprimerlo entro trenta giorni dal
ticevimento della richiesta e deliberata dall'assemblea
fe=l}'EBIT, con votazione a maggioranza di due terzi dei

%omponenti 1'assemblea stessa,———=rm—emmmmmm
e Articolo 22~ —mems s
————————————————————————— Controversie-————————-weome—
Dualsiasi controversia  inerente  all'interpretazione  ed|
%pplicazione del presente Statuto, & deferita all'esame del
Comitato di Vigilanza MHazionale che verrd costituito in seno
h11 Ente Bilaterale Hazionale,-—--=-—mo—ommmmmo
[ e Articolo Z3-—--rmeme oo
e e Disposizioni fimali-~we-—-o—mmmm o

[
‘Ppr quanto non espressamente previsto dal presente statuto,
Malqono le norme di legge in vigore, in guanto applicabili,-——-
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Flrmato Carlo Amato - Barbara Pieri lotaio -vi & il sigillo-




